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Über mich
Nicole Sofia Bell
Ausbilderin bei MSG eG

Nicole

3,5

8

  Diese                 Eigenschaften 

 meiner Azubis sind für mich besonders wichtig:   

Teamfähigkeit

Biss und Ausdauer

Neugierde

Gute Laune

Anpassungsfähigkeit/Flexibilität

Ehrgeiz

Was ganz anderes, nämlich:

Höflichkeit

Pünktlichkeit

Offenheit

Querdenken können

Kritikfähigkeit

Motivation/Engagement

Intelligenz

3

1.

2.
 

3. 

ihre Berichtshefte  
schreiben. 

ihre Kenntnisse und  
Fähigkeiten stetig erweitern 
und vertiefen. 

sich mit dem Beruf des  
Binnenschiffers identifi-
zieren können und Spaß an 
ihrer Arbeit haben.

  Ich bin glücklich,  

 wenn meine Azubis …  

  Mit diesen                   Wörtern beschreiben mich meine Azubis:   3
1.  

 aufgeschlossen        hilfsbereit           Praktikerin

3.  2.  
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  Und zum Schluss: 
Eure Nicole  Was werde ich im nächsten Leben? 

Binnenschifferin

ist das IHK-Online-Portal  

und die damit verbundene 

digitale Berichtsheftführung

  Mein liebstes digitales Tool 

 für die Ausbildung  Da ich selbst in einer Binnenschifferfamilie  

groß geworden bin und die Binnenschifffahrt  

meine Herkunft ist, ist es meine Passion diesen  

einzigartigen Beruf interessierten Leuten näher  

zu bringen und die Leidenschaft für Wasser  

und Schiff zu wecken.

Die Kommunikation 
auf Augenhöhe zu gestalten, aber dennoch immer gewisse Grenzen 

aufzuzeigen.

  Warum ich Ausbilderin geworden bin ...  

 MEIN TIPP 

  Worauf ich besonders stolz bin …  

... dass ich meine verschiedenen Qualifikationen, die ich mir erarbeitet habe, und  

meine ganz persönlichen Stärken heute in (m)einem Beruf ausüben kann.

  Warum ich bei der Ausbilderakademie Bayern bin …  

... um mir über Schwächen meiner Fachkenntnisse im Bezug auf meine Ausbildertätigkeit  

bewusst zu werden und diese Wissenslücken durch entsprechende Fortbildungsmaßnah-

men zu schließen.

  Dafür hätte ich gerne mehr Zeit:  

Nicht nur praktische, sondern auch theoretische Lerninhalte 

der Berufsausbildung methodisch und didaktisch zu unter-

weisen. Leider fehlt oft die Zeit, sich selbst und die Auszubilden-

den regelmäßig aus dem Arbeitsalltag herauszuholen.

  Was ich meinen Azubis immer auf den Weg mitgebe ...  

... die Leidenschaft für die Binnenschifffahrt 

und Respekt vor der Kraft des Wassers zu 

haben.

 für Ausbilderinnen und   Ausbilder, die zum ersten   oder zweiten Mal ausbilden …  


